STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

w Bialej



NAZWA, SIEDZIBA SZKOLY I KIERUNKI KSZTALCENIA

§ 1. 1. Pelna nazwa szkoly brzmi Liceum Ogdlnoksztalcace w Bialej.
2. Siedziba szkoty jest budynek mieszczacy si¢ w Biatej, Osiedle Tysiaclecia nr 16.

3. Liceum Ogolnoksztalcacego w Biatej ksztalci mlodziez w trzyletnim cyklu
nauczania,

na podbudowie gimnazjum .

4. Szkota moze organizowac ksztatcenie zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planow nauczania, zgodnie z zainteresowaniami ucznidw i mozliwo$ciami kadrowymi.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ otwierania nowych klas innych typow szkot,

a takze mozliwo$¢ rezygnacji z dotychczas prowadzonych kierunkéw ksztatcenia.

5. Organem prowadzacym Liceum Ogolnoksztatcacego w Bialej jest Starostwo
Powiatowe w Prudniku a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny Kuratorium
Oswiaty w Opolu.

6. Liceum Ogo6lnoksztalcace jest jednostka budzetowa.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 2. 1. Ksztatcenie i wychowanie ma sluzy¢ rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata.
Szkota stara¢ si¢ bedzie zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbgdne do jego
rozwoju, przygotowac go do wypelienia obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Szkota realizuje cele i zadania okre$lane w ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, uwzgledniajace program wychowawczy szkoty
i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
srodowiska a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego ksztalcenia ,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku
ucznidéw,

4) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

5) realizujac zasadg szeroko rozumianej tolerancji, szkota stara¢ si¢ bedzie umozliwiaé
uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, regionalnej, jezykowej
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1 religijne;j.
Zgodnie z aktami prawnymi i mozliwo$ciami szkoly umozliwia utrzymanie
tozsamosci narodowej, tolerancji narodowo$ciowej, wspotdziatajac
z terenowymi organizacjami spoteczno- kulturowymi mniejszosci niemieckie;.
Szkota popiera przejawy wigzi kulturowo — etnicznej z naszym regionem. Ponadto
szkota podpisala uktad partnerski z Gimnazjum w Hannoverze i prowadzi z tym
gimnazjum migdzynarodowa wymiang mlodziezy.

6) dostosowuje tresci, metody i1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw ( m.in. przez realizacje podstaw programowych, pracg z uczniami
uzdolnionymi ), a takze umozliwia korzystanie z opieki psychologicznej
1 pedagogicznej ,

7) w miarg potrzeb szkola organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi
uczeszczajacymi do szkoty,

8) w miarg posiadanych srodkéw umozliwi rozwijanie zainteresowan uczniow m.in.
przez dziatalno$¢ kot przedmiotowych, kotek zainteresowan i sekcji sportowych,
uczestnictwo w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, wycieczkach, imprezach

kulturalnych 1 turystycznych, realizowanie indywidualnych programéw nauczania
oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie

§ 3. Funkcje opiekuncze szkota realizuje m.in. poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢é
obowiazkowych , nadobowiazkowych i pozalekcyjnych. Odpowiedzialnym za
bezpieczenstwo ucznidéw jest nauczyciel prowadzacy zajgcia,

2) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢ poza terenem szkoty ( wycieczki,
zawody, itp. ) , gdzie odpowiedzialnym jest nauczyciel organizujacy zajecia,

3) dyzury nauczycieli w czasie przerw migdzy lekcjami, przed lekcjami i w czasie
dyskotek. Dyzury odbywaja si¢ zgodnie z opracowanym harmonogramem . Nauczyciel
dyzurny jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo mtodziezy oraz tad i porzadek na
wyznaczonym mu terenie,

4) udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej uczniom, ktéorym z powodu trudnych
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sa szczeg6lne formy opieki.

W miarg posiadanych srodkéw finansowych pomoc materialng dla uczniéw moga
stanowi¢ stypendia uczniowskie , zasitki losowe lub nagrody za wyniki w nauce,
przyznawane zgodnie z zasadami ustalonymi odrgbnymi przepisami.
5) objgcie szczego6lng opieka uczniow klas pierwszych poprzez zaznajomienie ich
z zasadami funkcjonowania szkoty, czestsze kontakty wychowawcze, pomoc
w zaadaptowaniu si¢ w srodowisku szkolnym,
6) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggniarskiej 1 lekarskiej. Uczniowie z zaburzeniami
ruchu, stuchu i wzroku umieszczani sa w klasie w pierwszych tawkach. Uczniowie
z zaburzeniami rozwojowymi kierowani sa do odpowiednich poradni. Wszelkie
zalecenia lekarskie sa respektowane przez szkole,
7) udzielanie pomocy uczniom zagrozonym skutkami patologii spotecznych, wdrazanie
dziatan profilaktycznych.

§ 4.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat ( klasg ) szczegdlnej opiece wychowawcze]
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jednemu z nauczycieli zwanemu wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest ,
by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania w danym typie

szkoty.

3. Rodzice i uczniowie moga mie¢ wptyw na dobor i zmiang wychowawcy.
Zainteresowane strony powinny ztozy¢ u dyrektora szkoty odpowiednio
udokumentowany 1 uzasadniony wniosek w tej sprawie. Dyrektor szkoty zobowigzany
jest rozpatrzy¢ wniosek 1 zatatwi¢ go w sposob zapewniajacy dobre funkcjonowanie
szkoty. O sposobie zatatwienia wniosku dyrektor powinien powiadomié¢ zainteresowane
strony w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku (podajac uzasadnienie swojej

decyzji).

ORGANY SZKOLY

§ 5. Organami szkoly sg :

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski.

§ 6.1. Szkota kieruje dyrektor, ktory posiada nastgpujacy zakres obowiazkoéw 1 uprawnien :

1) kieruje dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty,

2) sprawuje opieke¢ nad uczniami,

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny,

5) dysponuje srodkami finansowymi i ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe ich
wykorzystanie,

6) reprezentuje szkote na zewnatrz,

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

8) powierza funkcje wicedyrektora szkoty 1 innych stanowisk kierowniczych
( po uzyskaniu opinii organu prowadzacego szkote i rady pedagogicznej ),

9) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 innym pracownikom,

10) wnioskuje w sprawie odznaczen, nagrod 1 wyrdznien ( po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i zwiazkéw zawodowych ),

11) skresla uczniéw z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w statucie szkoty
(na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego),

12) wspotpracuje z rada rodzicoOw 1 samorzadem uczniowskim,
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13) wprowadza zmiany profilu ksztatcenia ( w porozumieniu z organem prowadzacym )
14) przewodniczy radzie pedagogicznej,
15) przedstawia radzie pedagogicznej roczne sprawozdanie ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego,
16) wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa o§wiatowego
1 niezwtocznie powiadamia o tym organ prowadzacy szkote.
17) ocenia nauczycieli,
18) ponosi odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,
19) realizuje zadania zgodnie z zarzadzeniami organu prowadzacego i organu
nadzorujacego szkote,
20) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji zadan i w doskonaleniu zawodowym
przez organizacjg systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli,
21) zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
zawodowy,
22) powoluje komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego,
23) udziela urlopéw nauczycielom (ptatnych i bezptatnych ),
24) zawiesza nauczycieli w pelnieniu obowiazkow,
25) przenosi nauczycieli w stan nieczynny,
26) prowadzi postgpowanie wyjasniajace po wniosku rady pedagogicznej o odwotanie
nauczyciela z funkcji kierowniczej,
27) kieruje nauczycieli na badania do Komisji d/s Inwalidztwa 1 Zatrudnienia ,
28) ma mozliwo$¢ zobowiazania nauczycieli do wykonywania w czasie ferii ( w czasie
nie dluzszym niz 7 dni ) nastepujacych czynnosci:
- przeprowadzania egzaminow,
- prac zwiazanych z zakonczeniem i przygotowaniem roku szkolnego,
- opracowywania szkolnego zestawu programdw oraz uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym.
29) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,
30) wyraza zgodg na podjecie dziatalno$ci stowarzyszen i organizacji ,
31) zezwala na indywidualny program i tok nauki ucznia,
32) zwalnia ucznia z jednego lub kilku przedmiotoéw nauczania,
33) organizuje egzaminy poprawkowe, klasyfikacyjne i sprawdzajace,
34) na taczny wniosek dwoch sposrdd nastgpujacych podmiotow:
- rady pedagogicznej
- rady rodzicéw
- samorzadu uczniowskiego
moze zorganizowa¢ powstanie rady szkoly pierwszej kadencji,
35) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 7.1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
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realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
dla ktorych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe zajecie.
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zglaszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie ( semestrze ) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkotg albo co najmniej 1/3 cztonkow rady
pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej roczny raport wewngtrznego mierzenia
jakosci pracy szkoty wynikajacy ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 8.1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy planowanie i organizowanie

pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym

1) przyjmowanie uchwalq planu pracy szkoty ,

2) przyjmowanie uchwata wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty, w tym
organizowanie wewngtrznego samoksztalcenia,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacjg pracy szkoty , w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyroznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zajecl
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
5) kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.



3. Rada pedagogiczna ( do czasu utworzenia rady szkoly ) wykonuje takze nastgpujace
zadania:

1) przygotowuje i uchwala statut szkoty oraz jego zmiany,
2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkéw specjalnych
szkoty,
3) moze wystepowacé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole,
4) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami
do dyrektora , organu prowadzacego oraz do wojewddzkiej rady o§wiatowej,
w szczegblnosci w sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i1 przedmiotéw
nadobowiazkowych.

4. W sprawach okreslonych w § 8 ust.1 p.1 13 ,ust.2 p. 2, ust. 3 rada pedagogiczna jest
zobowigzana zasiggnac opinii przedstawicieli rodzicéw 1 uczniow.

5. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie dyrektora ze stanowiska
a takze nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

6. W przypadkach okreslonych w ust. 5 organ uprawniony do odwotania jest zobowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

7. Dyrektor szkoly ma prawo wstrzymywania wykonania uchwat niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwltocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkole, ktéry uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzacego szkolg jest ostateczna.

§ 9. 1. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania rady pedagogicznej
sa protokolowane.
3. Cztonek rady jest zobowiazany do:
1) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen
dyrektora,
2) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i posiedzeniach rady,
3) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§ 10.1. W szkole dziata rada rodzicow , ktora reprezentuje ogoét rodzicow ucznidow.
2. W sktad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
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wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym
3. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty. Regulamin ten okresla w szczegdlnosci :
a) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad rodzicow
4. Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora szkotly i innych organéw szkoty,
organu prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

6. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.
7 . Formy tego wspoétdziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do :
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminéw, programu wychowawczego szkoty oraz programu
profilaktyki
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania , postgpow 1 przyczyn trudno$ci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

8. Realizacja praw zawartych w pkt.7 dokonuje sig przez:

1) organizowanie przez szkote tzw. zebran ogdlnych z rodzicami.
2) organizowanie statych zebran klasowych z rodzicami w celu wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze ( co najmniej raz na kwartat ).
3) uczestnictwo przedstawicieli rady rodzicow w posiedzeniach rady pedagogiczne;.
4) mozliwos$¢ przekazywania przez rodzicOw swoich opinii nauczycielom,

wychowawcom, dyrektorowi szkoty a takze organowi prowadzacemu szkotg

lub sprawujacemu nadzoér pedagogiczny.
5) mozliwosé¢ aktywnego uczestnictwa rodzicow w pracach rady rodzicow

1 rad klasowych rodzicow.
6) indywidualne kontakty rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami i dyrektorem

szkoty
7) mozliwos$¢ wspolnej opieki nad mlodzieza w czasie zabaw , wyjazdow

1 uroczystosci szkolnych.

§ 11.1. W szkole dziata samorzad uczniowski.



2. Sposob powotywania : wszyscy uczniowie szkoty tworza samorzad szkolny,
a uczniowie poszczeg6lnych klas samorzad klasowy. Reprezentacja samorzadu
klasowego powinna by¢ wybrana sposrdd ucznidow danej klasy we wrzesniu
kazdego roku szkolnego w glosowaniu tajnym.
W jej sktad wchodza: przewodniczacy, zastepca przewodniczacego i skarbnik.
Rada samorzadu szkolnego jest wybierana na ogélnym zebraniu wszystkich
przedstawicieli samorzadow klasowych najp6zniej do 30 wrze$nia kazdego roku
szkolnego w gltosowaniu tajnym. W jej sktad wchodzi 8 - 10 0sob, w tym:
przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego, skarbnik i przewodniczacy sekcji:
kulturalno-o$wiatowej, naukowej, sportowej i porzadkowej. Dopuszcza si¢ mozliwos¢
tworzenia rowniez innych sekcji. W sktad w/w sekcji wybiera si¢ po 3-4 osoby.

3. Kadencja samorzadow klasowych 1 samorzadu szkolnego trwa przez okres roku
szkolnego.

4. Szczegblne zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
6. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.

7. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowania wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokojania
wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$§ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu.

§ 12.1. W szkole moga dziata¢ z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrod
mtlodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Zgodg na podjgcie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
w ust.1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej zgodnie z ustalonym
w statucie podziatem kompetencji.



§ 13. Kazdemu z organow szkoty zapewnia si¢ mozliwos$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa
1 niniejszym statutem.

§ 14.1. Kazdemu z organdw szkoly zapewnia sig biezaca wymiang informacji o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub decyzjach poprzez mozliwos$¢ udziatu
przedstawicieli poszczegdlnych organow w posiedzeniach:

1) rady pedagogiczne;,
2) rady rodzicow,
3) samorzadu szkolnego.

2. O sprawach waznych 1 istotnych dla wlasciwego funkcjonowania szkoty dyrektor szkoty
informuje niezwtocznie ( nie dalej niz w ciagu trzech dni ) przewodniczacych
poszczegolnych organdéw. Przewodniczacy organdéw, na zasadzie wzajemnosci,
przyjmuja taki sam tryb postgpowania przy przekazywaniu informacji dyrektorowi
szkoty.

§ 15. W przypadku powstania konfliktu na terenie szkoty przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb
postgpowania:
1) kazdorazowo nalezy dazy¢ do polubownego rozstrzygnigcia sporu satysfakcjonujacego
wszelkie zainteresowane strony,

2) rozwiazanie sytuacji konfliktowych powierza sig:

a) samorzadowi uczniowskiemu , jesli dotyczy konfliktu miedzy uczniami,

b) radzie rodzicow, jesli dotyczy konfliktu migedzy rodzicami;

¢) radzie pedagogicznej, jesli dotyczy konfliktu migdzy nauczycielami;

d) dyrektorowi szkoty w sprawach konfliktowych wymienionych w literach a,b,c
oraz w sytuacji konfliktu miedzy organami szkoly, jesli tak postanowia wszystkie
zainteresowane strony.

3) Jesli organy wymienione w punkcie 2) nie osiagna porozumienia , dyrektor szkoty
powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele zainteresowanych organow
lub komisje sktadajaca si¢ z przedstawicieli wszystkich organdéw dziatajacych w szkole
( w zaleznosci od stopnia skomplikowania 1 waznosci sprawy ).

4) Komisja rozstrzyga konflikt na posiedzeniu po wystuchaniu stron.

5) Jezeli komisja nie rozstrzygnie sporu, sprawa zostaje przekazana organowi

prowadzacemu szkofe.

6) Strony konfliktu same moga wskaza¢ osobe lub organ szkoty, ktorych mediacj¢ moga
zaakceptowac.

ORGANIZACJA SZKOLY
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§ 16.1.Terminy rozpoczynania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. .

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ — do dnia 30 maja
danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow
liceum, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin zaj¢é
edukacyjnych finansowanych ze §rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy

szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich
przedmiotdw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

5. Przecigtna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 20 do 35
uczniéw. Nie tworzy si¢ nowego oddzialu tej samej klasy, jezeli §rednia liczba
uczniéw w kazdym z tych oddziatow bytaby nizsza niz 18.

W przypadku podj¢cia decyzji o organizacji nauczania dla mniejszosci narodowych
zasady tworzenia oddzialéw w szkole okreslaja odrgbne przepisy

6. Organizacje¢ zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad
zajec
ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonych arkuszy
organizacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
7. Zajecia edukacyjne w liceum, stanowiace realizacj¢ podstawy programowej ustalonej
dla liceum ogdlnoksztatcacego, sa organizowane w oddziatach.
8. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
mig¢dzyoddzialowych, z uwzglednieniem poziomu umiejgtnosci jezykowych uczniow.
9. Dyrektor szkoly , w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz
mozliwosci organizacyjnych , kadrowych i finansowych szkoty, wyznacza na poczatku
etapu edukacyjnego dla danego oddziatu liceum na podbudowie gimnazjum
( lub zespotu ) od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.
10. Zajgcia edukacyjne z przedmiotow, o ktorych mowa w pkt. 9 , moga by¢
organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddzialowych. Liczba uczniow
w zespole wynosi co najmniej 15. Za zgoda organu prowadzacego liceum moga by¢
tworzone zespoty liczace mniej niz20 uczniow.
11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

12. Zgodnie z zarzadzeniami wtadz oswiatowych w sprawie ramowych planow
nauczania w publicznych szkotach ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych
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oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa.
Dotyczy to:
1) zajec z jezykow obcych 1 informatyki,
2) prowadzenia przez uczniow ¢wiczen laboratoryjnych z takich przedmiotow jak:
a) fizyka,
b) chemia,

13. Podziat na grupy na zaj¢cia z jezykow obcych i1 informatyki obowiazuje w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow.

14. Nalezy dokona¢ podziatu na grupy na zajecia podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw, przy czym ilos¢ zajeé
prowadzonych w grupach nie powinna przekracza¢ 50% wymiaru godzin lekcyjnych
przeznaczonych na realizacj¢ danego przedmiotu .

15. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych w zasadzie
nie mniej niz 15 1 nie wigcej niz 30 ucznidéw, oddzielnie z chtopcami 1 dziewczgtami.
W przypadku matlej liczby dziewczat lub chtopcow nalezy tworzy¢ grupy
migdzyklasowe lub migdzyoddziatowe.

16. Kazdorazowo podziat na grupy uzalezniony jest od wysokosci srodkoéw finansowych
posiadanych przez szkolg oraz zasad wynikajacych z przepiséw w sprawie ramowych
planéw nauczania i mozliwosci kadrowych.

17. Niektore zajgcia obowiazkowe a takze zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze, nauczanie jgzykow obcych, elementéw informatyki, kota
zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyklasowych i migdzyszkolnych.

18. Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w ust. 17 ustala si¢ zgodnie z ust. 11.

19. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 17, sa organizowane w ramach posiadanych przez
szkotg srodkéw finansowych.

20. Liczba uczestnikdéw kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowiazkowych , finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ mniejsza niz
15 uczniéw. Liczba uczestnikow zajeé gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie
powinna przekraczaé 12 osob.

21. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne ( nauczycielskie )
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza ( okreslajacego warunki
wynagradzania nauczyciela opiekuna praktyki ).

§ 17. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki, sale lekcyjne i gabinety przedmiotowe z niezbednym
wyposazeniem,
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2) sale gimnastyczna, sitowni¢ .boisko sportowe

3) Dbibliotekg i czytelnia,

4) szatnie uczniowskie,

5) gabinet pielegniarki szkolnej ( wspdlnie ze Szkota Podstawowa ),
6) pomieszczenie na kancelarig szkoty i gabinet dyrektora,

7) pomieszczenie dla obstugi szkoly i magazyn sprzgtu muzycznego,
8) pomieszczenie dla nauczycieli ( pokdj nauczycielski ),

9) pomieszczenie dla nauczycieli wychowania fizycznego,

10) archiwum,

§ 18. 1. Biblioteka szkolna i czytelnia sa pracowniami szkolnymi, stuzacymi realizacji
potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Pomieszczenia biblioteki 1 czytelni stuza:
1) gromadzeniu i opracowywaniu zbiorow,
2) korzystaniu ze zbiordw w czytelni oraz wypozyczaniu ich przez biblioteke,
3) prowadzeniu przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow .

3. Godziny pracy biblioteki i czytelni ustala dyrektor szkoty , majac na uwadze,
ze powinny one umozliwia¢ dostgp do ich zbioréw podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

4. Ze zgromadzonych w bibliotece 1 w czytelni ksiazek 1 czasopism korzysta¢ mozna:
1) wypozyczajac je do domu ( lektury szkolne, literatura pigkna, ksiazki
popularnonaukowe),
2) czytajac lub przegladajac na miejscu ( ksiggozbidr podreczny, czasopisma ),
3) wypozyczajac do pracowni przedmiotowych ( komplety przekazane do dyspozycji
nauczyciela ).

5. W bibliotece 1 w czytelni obowiazuje cisza i zakaz spozywania positkow.
6. Jednorazowo wypozyczy¢ mozna ksigzki na okres jednego miesiaca.

7. Wypozyczane ksiazki nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zagubieniem. Uczen, ktory
zagubi lub zniszczy ksiazke biblioteczna, musi odkupi¢ taka sama lub wptaci¢ jej
rownowarto$¢ odpowiadajaca aktualnej cenie ksiazki.

8. Wszystkie wypozyczone ksiazki musza by¢ zwrocone do biblioteki na tydzien przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

9. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbioréw ( w miarg¢ mozliwosci
finansowych szkoty ),

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania , porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania sig technologia
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informacyjna,

3) organizowanie czytelnictwa, organizowanie réznorodnych dziatan
rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna uczniow,

4) staly kontakt z wychowawcami klas - sporzadzanie okresowych informacji
o czytelnictwie,

5) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

7) troska i dbatos$¢ o zbiory biblioteczne, zapewnienie tadu 1 porzadku,

8) udzial w posiedzeniach rady pedagogicznej,

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 19.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
1 pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1
okreslaja odrgbne przepisy.

§ 20. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy , a takze za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece ucznidow, a w szczegolnosci:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow powierzonych
jego opiece,
jest odpowiedzialny za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego ( w tym

1 za wyniki nauczania ),

powinien dba¢ o mienie szkoty, pomoce dydaktyczne, a w przypadku powierzenia
mu opieki nad pracownia przedmiotowa jest odpowiedzialny za jej stan
techniczny, wyglad i estetyke, wzbogacanie w $rodki dydaktyczne,

powinien wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz
zainteresowania, poprzez wdrazanie uczniow do samodzielnej pracy,
ksztaltowanie postaw ucznidw ( wychowankow ) wynikajacych z celow
ksztatcenia i wychowania, wyzwalanie aktywno$ci uczniéw w pracach
spolecznych, kulturalnych, naukowych itp. , pomoc w przygotowaniu si¢ do
egzaminow, konkursow, olimpiad, itp. ,

w ocenie ucznidéw powinien kierowac si¢ bezstronnos$cia i obiektywizmem oraz
sprawiedliwym traktowaniem wszystkich uczniow. Ocenianie wiedzy

1 umiejetnosci ucznidw musi by¢ systematyczne,
powinien diagnozowac osiagnigcie szkolne ucznia 1 zapobiega¢ wystgpowaniu
niepowodzen , a w razie potrzeby udzieli¢ pomocy w przezwycig¢zaniu
niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,
wspotpracowaé z wychowawcami klas 1 rodzicami uczniéw,
w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, a takze szanowania godno$ci osobistej
ucznia,
powinien doskonali¢ swoje umiej¢tnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy
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merytorycznej w tym m.in. poprzez udziat w zorganizowanych formach
doskonalenia zawodowego oraz samoksztatcenie,

1) ma obowiazek uczestniczy¢ w pracach Rady Pedagogicznej,

j) powinien prawidtowo prowadzi¢ dokumentacj¢ zwiazang z realizacja zadan,

§ 21.1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotoéw pokrewnych moga tworzy¢

zespol przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty
przewodniczacy zespotu.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania
z zakresu og6lnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania przedmiotow,
o ktorych mowa w § 16 ust.9

4. Cele i zadania zespoléw wymienionych w ust. 1 i 3 obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych
1 Sciezek edukacyjnych a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programow nauczania,

2) ustalenie zestawOw programow nauczania m.in. przedmiotow ujgtych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym, wspolne opracowywanie
przedmiotowych systemdéw nauczania

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego ( np. przez
prowadzenie lekcji otwartych, tzw. kolezenskich ) oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli ze strony doswiadczonych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych,
a takze w uzupetianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 22.1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) wdrazanie zatozen programu wychowawczego szkoty.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan , o ktérych mowa w ust.1 :

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i realizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
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uczniowski,
a) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy klasy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zar6wno uczniow
szczego6lnie uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich
dzialaniach,

c) wiaczenie ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspotpracuje z lekarzem i pielegniarka szkolna w celu zaznajomienia si¢ ze
stanem zdrowia uczniéw, umozliwia kontakt uczniom ze specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczng i pedagogiczna.

3. Wychowawca klasy powinien:

1) systematycznie i rzetelnie prowadzi¢ dokumentacj¢ wychowawcy klasowego,
w tym:
a) dziennik klasowy,
b) arkusze ocen uczniow,
c) rozktad materiatu lekcji wychowawczych,
d) plan pracy wychowawcy klasowego,
e) zeszytuwag i spostrzezen o uczniach;
2) zorganizowa¢ wspolnie z samorzadem klasowym i rodzicami:
a) co najmniej jedna wycieczke klasowa w ciagu roku szkolnego,
b) wspdlne wyjscie lub wyjazd do teatru, filharmonii, muzeum lub kina;
3) utrzymywac systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw, w tym:
a) organizowac zebrania klasowe co najmniej trzykrotnie w ciagu roku
szkolnego,
b) poinformowac rodzicow o mozliwosci kontaktu z innymi nauczycielami
uczacymi w danej klasie ,

c) przekazywac ( w razie potrzeby ) pisemna informacj¢ rodzicom o grozacych
uczniowi ocenach niedostatecznych semestralnych i koncoworocznych
( w terminach przewidzianych przepisami prawa o§wiatowego ),
4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej

1 metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych
( m.in. z poradni zawodowej 1 osrodka metodycznego, doradcow metodycznych) ,

UCZNIOWIE

§ 23.1. Zasady rekrutacji uczniéw obowiazujace w szkole opracowano zgodnie
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z zarzadzeniami wladz o$wiatowych w sprawie zasad przyjmowania kandydatow
do klasy pierwszej szkot ponadgimnazjalnych dla miodziezy.

2. Terminy sktadania podan oraz terminy rekrutacji ustala kurator oswiaty. Terminy te
moga by¢ wydtuzone przez dyrektora szkoly w przypadku, gdy ilos¢ kandydatow do
ktorej$ ze szkot lub klas jest mniejsza od liczby miejsc.
3. W/w zarzadzenie ustala terminy sktadania dokumentoéw do szkot
ponadgimnazjalnych
4. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Liceum Ogolnoksztalcacego w Bialej sktadaja w
sekretariacie szkoty nastgpujace dokumenty :
- podanie,
- 2 fotografie ,
- Kkarte zdrowia,
Po ukonczeniu nauki w gimnazjum kandydat sklada:
a) kopie¢ zaswiadczenia o szczegélowych wynikach egzaminu przeprowadzonego
w ostatnim roku nauki w gimnazjum ,
b) kopig¢ Swiadectwa ukonczenia gimnazjum .
5. O przyje¢ciu kandydatéw do klasy pierwszej Liceum Ogolnoksztalcacego w Bialej
decyduja kryteria uwzgledniajace :
a ) wybrane przez szkot¢ zajecia edukacyjne dla poszczeg6lnych oddziatoéw, z ktérych
oceny beda przeliczane na punkty i inne osiagnigcia ucznia, wymieniane w $§wiadectwie
ukonczenia gimnazjum, ktore uwzglednia si¢ w procesie rekrutacji,
b) liczbg punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z jgzyka polskiego i trzech
wybranych zaj¢¢ edukacyjnych i inne osiagnigcia ucznia,
¢) liczbe punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu przeprowadzanego w
ostatnim roku nauki w gimnazjum.
6. Liczba punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu powinna by¢ réwna liczbie
punktow mozliwych do uzyskania za oceny z jgzyka polskiego, trzech wybranych zajeé
edukacyjnych i inne osiagnigcia.
7. Przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob punktacji przy rekrutacji do Liceum Ogolnoksztatcacego
w Bialej :
a) maksymalna liczba punktéw uzyskanych w wyniku postgpowania
kwalifikacyjnego wynosi — 200 pkt
b) maksymalna liczba punktow uzyskanych za wyniki egzaminu, o ktérym mowa w pkt.
4c , - 100 pkt. tj. po 50 pkt maksymalnie za kazda z czesci tego egzaminu,
¢) maksymalna liczba punktéw uzyskanych za oceny z j¢zyka polskiego, trzech
wybranych zaje¢¢ edukacyjnych i1 za inne osiagnigcia moze wynie$¢ — 100 pkt.
( w tym za oceny z jezyka polskiego 1 trzech wybranych zaje¢ edukacyjnych- 75 pkt.
),
a za inne osiagnigcia- 25 pkt.,
8. Przyjmuje si¢ nastgpujace zajgcia edukacyjne, dla poszczegolnych klas , z ktorych oceny
beda przeliczane na punkty:
A. ) Kklasal a ( jezykowa) : j. obcy , historia , wiedza o spoleczenstwie ,
B.) klasalb:
Grupa biologiczno — chemiczna: biologia, chemia , geografia
Grupa matematyczno — informatyczna: matematyka, informatyka, fizyka
9. Ustala si¢ nastgpujace zasady przeliczania ocen na punkty :
Jezyk polski
celujacy — 21 pkt.
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bardzo dobry — 18 pkt.
dobry — 14 pkt.
dostateczny - 10 pkt.
dopuszczajacy - 4 pkt.
Kazdy z trzech wybranych przedmiotow

celujacy 18 pkt.
bardzo dobry — 16 pkt.
dobry — 12 pkt.
dostateczny - 8pkt
dopuszczajacy - 2 pkt.

10. Za inne osiagnigcia umieszczone na $wiadectwie gimnazjalnym kandydat moze uzyskac
maksymalnie 25 pkt. podzielonych wedtug nastgpujacych zasad :

a) ukonczenie gimnazjum z wyr6znieniem — 6 pkt.

b) udzial w konkursach przedmiotowych organizowanych przez Opolskiego Kuratora
Os$wiaty, Instytut Pamigci Narodowej, Zespoly Parkow Krajobrazowych Polski, Wydziat
Oswiaty Urzedu Marszatkowskiego:

- na szczeblu wojewddzkim — 3 pkt.
- na szczeblu ponadwojewodzkim — 5 pkt.
- na szczeblu wojewddzkim — 3 pkt.
- na szczeblu ponadwojewddzkim — 5 pkt.
c) osiagnigcia sportowe lub artystyczne :
na szczeblu powiatowym ( miejsca od I do 111 ) — 1 pkt.
na szczeblu wojewodzkim ( miejsca od I do I1I ) -2 pkt.
na szczeblu ponadwojewodzkim ( miejsca od I do VI ') — 3 pkt.
d) staly wolontariat — 2 pkt.
e) dodatkowe osiagnigcia takie jak :
wzorowa ocena z zachowania — 1 pkt.
udziat w zajeciach kulturalno- artystycznych — 1 pkt.
uznana praca w samorzadzie szkolnym — 1 pkt.
11. Przepisu pkt. 5S¢ nie stosuje si¢ do kandydatoéw , ktérzy zostali zwolnieni z obowiazku
przystapienia do egzaminu, o ktorym mowa w pkt. 5 ¢, na podstawie odrgbnych przepisow.
12. Laureaci konkursow o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim, ktérych program
obejmuje w catosci lub poszerza treSci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu przyjmowani s do liceum niezaleznie od kryteriéw, o ktorych mowa w pkt. 5.
13. Uczniowie sa przyjmowani do wybranego oddzialu w kolejnosci zgodnej z suma
punktow do wyczerpania planowanego limitu miejsc ( 30 miejsc w oddziale).
14. Przy przyjmowaniu do liceum w przypadku réwnorze¢dnych wynikéw uzyskanych w
postepowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo maja :
a ) sieroty, osoby przebywajace w placéwkach opiekunczo — wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastgpczych,
b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktérym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,
¢) kandydaci z problemami zdrowotnymi , ograniczajacymi mozliwo$ci wyboru kierunku
ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
d) kandydaci, ktorym to prawo przystuguje na podstawie odrebnych przepisow.
15 . Zasady rekrutacji podaje do wiadomosci kandydatom do liceum dyrektor liceum,
nie podzniej niz do konca lutego kazdego roku.
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16. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej liceum dyrektor szkoty
powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno — kwalifikacyjna, wyznacza jej
przewodniczacego i okresla zadania cztonkéw komisji,

17. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, o ktérej mowa
w pkt.16, jezeli liczba kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoty jest
mniejsza lub rowna liczbie miejsc , ktérymi dysponuje szkota.

18. Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej nalezy

w szczegblnoscei :
a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteridéw przyjec ustalonych w statucie szkoty,
b) ustalenie na podstawie wynikdw postgpowania kwalifikacyjnego
1 ogloszenie listy kandydatow przyjetych do szkoty,
¢) sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.
19. Dyrektor szkoty :
a) decyduje o przyjeciu uczniéw do klas programowo wyzszych liceum,
b) decyduje o przyjeciu uczniow do klasy pierwszej liceum, w przypadku gdy :
- uczen powraca z zagranicy
- liczba kandydatéw do klasy pierwszej jest mniejsza lub rowna liczbie miejsc,
ktérymi dysponuje szkota, i nie powolano szkolnej komisji rekrutacyjno —
kwalifikacyjnej,

20. W przypadkach niewymienionych w pkt. 19 dyrektor szkoly przyjmuje uczniéw na
podstawie ustalen szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej powotanej w celu
przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych.

21. Dyrektor szkoty ponadto :

a) w przypadku przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji dla absolwentéw gimnazjow,
ktérzy przystapili do egzaminu, o ktorym mowa w pkt. 5 ¢, w pdZniejszym terminie,
oglasza termin dodatkowej rekrutacji po dniu 20 sierpnia kazdego roku,

b) przekazuje kuratorowi oswiaty 1 organowi prowadzacemu szkote informacje dotyczace
rekrutacji do klasy pierwszej, a w przypadku niedokonania petnego naboru do szkoty -
wyznacza termin dodatkowej rekrutacji , a takze przedtuza termin sktadania podan
o przyjecie do szkoly, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc,
ktorymi dysponuje szkota,

c) zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminow sktadania dokumentéw,

warunkow przyjeé 1 wynikdéw rekrutacji, w tym informuje kandydatow do liceum
o terminie ogloszenia listy kandydatow przyjetych do szkoty oraz obowiazku
potwierdzenia woli podjecia nauki w szkole.

22. Kandydaci umieszczeni na listach kandydatow przyjetych do szkoty sa
obowiazani potwierdzi¢ wolg podjgcia nauki w szkole w terminie
ustalonym przez Kuratora O$wiaty.

§ 24.1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych , przeprowadzonych
na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
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1 promowania uczniéw w przypadku:

a) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z
ostatniego $§wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoly
lub profil klasy,

b) przyjmowania ucznia ze szkoty niepublicznej bez uprawnien szkoty
publicznej,

3) s$wiadectwa ( zaswiadczenia ) wydanego przez szkol¢ za granica i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2 lit. b , przeprowadza si¢
ze wszystkich przedmiotow obowiazkowych ujetych w planach nauczania klas
nizszych od klasy tej szkotly, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem wychowania
fizycznego.

3. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w ust.1 pkt 2 lit. a) , okreslaja
odrebne przepisy.

4. Roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupetliane wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli danych
przedmiotow.

5. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka ( jgzykow )
obcego niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia
mu uczeszczanie na zajgcia innego oddziatu ( grupy ) w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka (jezykdéw ) obowiazujacego w danym oddziale, wyréwnujac we
wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo

2) kontynuowac we wlasnym zakresie naukeg jezyka (jezykdéw) obcego , ktorego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, albo

3) uczgszczac do klasy z danym jezykiem w innej szkole .

6. Ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka (jgzykoéw) obcego jako
przedmiotu obowiazkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jgzyka obcego z tej samej
lub innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoly, a w przypadku gdy dyrektor nie
moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka - przez dyrektora innej szkoty.

§ 25.1. Do Liceum Ogolnoksztatcacego na podbudowie gimnazjum uczeszczaja
w zasadzie uczniowie od 16 roku zycia, po ukonczeniu gimnazjum, nie
dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.

§ 26.1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i pobytu w szkole w warunkach zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci, korzystania z pomocy
wybranego przez uczniow szkolnego Rzecznika Praw Ucznia,
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3) korzystania z pomocy finansowej lub materialnej ( np. stypendia, zapomogi ),

4) zyczliwego , podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym a takze
respektowania praw wynikajacych z Konwencji o prawach dziecka,

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow w ramach samorzadu
uczniowskiego, kot przedmiotowych, wycieczek i1 wszelkich innych
zorganizowanych form zycia szkolnego,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz przeprowadzania kontroli
postepoOw w nauce w réznych formach, zgodnie z przyjetym wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,

8) zwracania si¢ w kazdej sprawie do wychowawcy, dyrekcji, nauczycieli,
katechetow w celu uzyskania pomocy,

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego w
szkole i w poradniach wychowawczo-zawodowych oraz psychologiczno-
pedagogicznych,

11) korzystania z wszystkich pomieszczen szkolnych i catego wyposazenia szkoty
réwniez po godzinach lekcyjnych, ale tylko pod opieka nauczycieli ,

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole,

13) reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach, olimpiadach i innych
imprezach zgodnie ze swoimi zdolno$ciami 1 umiej¢tnosciami,

14) powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o zakresie biezacych
sprawdziandw wiadomosci oraz z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem
o zakresie sprawdzianow okresowych,

15) jednego sprawdzianu wiadomos$ci w ciagu dnia oraz co najwyzej dwoch w ciagu

tygodnia,

2. Obowiazki ucznia w zakresie:

a) udzialu w zajeciach edukacyjnych ., przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie

Uczen zobowiazany jest do

- systematycznej nauki oraz aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i terminowego
wykonywania zadan domowych,

- punktualnego przychodzenia na lekcje i zachowywania si¢ w ich trakcie zgodnie z
przyjetymi normami obyczajowymi i szkolnymi( spdznienia na lekcje powyzej 15 minut
moga by¢ traktowane jako nieobecno$¢ na lekcji,

- przestrzegania obowiazujacych przepiséw p.poz.i bhp.

b) usprawiedliwienia w okre$lonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych

- nieobecnosci na zaj¢ciach obowiazkowych musza by¢ usprawiedliwione, przy czym
usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznia pozostaje obowiazkiem jego rodzicow (prawnych
opiekunow), a usprawiedliwienie powinno by¢ dostarczone na pierwszej godzinie
wychowawczej
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- w przypadku usprawiedliwien budzacych watpliwosci wychowawca ma prawo porozumied
si¢ z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) ucznia,
- wychowawca nie ma obowiazku usprawiedliwiania nieobecnosci na pojedynczych
godzinach lekcyjnych ( w sytuacjach nieuzasadnionych),
- w przypadku przewidywanej lub dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole rodzice ( prawni
opiekunowie) powinni poinformowac o tym wychowawceg lub dyrektora szkoty,
- szczegotowe zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw ustala wychowawca w
porozumieniu z uczniami uczniow na pierwszym zebraniu rodzicow,
- wychowawca w porozumieniu z rodzicami uczniow ma prawo podjac decyzj¢ o
szczegllnym trybie usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw lub zmieni¢ zasady
usprawiedliwiania w trakcie roku szkolnego, jezeli sytuacja wychowawcza w danym zespole
wychowawczym tego wymaga,
- nieusprawiedliwione nieobecnosci maja wptyw na :
-- obnizenie oceny z zachowania,
-- decyzj¢ o przeprowadzeniu egzaminow poprawkowych ( w przypadku 2 ocen
niedostatecznych) i klasyfikacyjnych,
-- postgpowanie dyscyplinarne prowadzace do skreslenia z listy uczniow
- nieobecno$¢ ucznia spowodowana jego udzialem w zawodach , konkursach , wycieczkach
szkolnych, olimpiadach przedmiotowych, komisjach wojskowych oraz reprezentowaniem
szkoty na zewnatrz traktuje si¢ jak obecnos¢,
- w sytuacji dluzszej nieobecnosci ucznia wychowawca powiadamia dyrektora szkoty o tym
fakcie,

c) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju

Str6j obowiazujacy ucznia na terenie szkoty powinien byc¢ :
- schludny, czysty, przyzwoity 1 kompletny — na co dzien,
- od$wigtny — w czasie uroczystosci szkolnych i panstwowych

Ucznia obowiazuje korzystanie z szatni 1 zmiana obuwia na czyste i nieniszczace podtog

( sala gimnastyczna)
d) warunkoéw korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie liceum

- zabrania si¢ uzywania w czasie zaj¢¢ lekcyjnych prywatnych urzadzen elektronicznych
( np. telefony komoérkowe, kamery, walkmeny, dyktafony, itp.)

- zabrania si¢ filmowania i robienia zdjec¢, ktore naruszaja sferg¢ prywatna 1 osobista,

aparatem cyfrowym, komorkowymi kamera w czasie przerw migdzylekcyjnych

¢e) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw Liceum oraz
pozostatych ucznidow

Uczen ma obowiazek :

- zachowywac si¢ w kazdej sytuacji, zarowno w szkole, jak 1 poza nia , zgodnie z przyjetymi
normami moralnymi , obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi,

- postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
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- dba¢ o honor, godnie ja reprezentowac, tworzy¢ jej autorytet, zna¢, szanowac 1 wzbogacac

jej dobre tradycje, zna¢ histori¢ szkoty oraz historig i tradycje wlasnego narodu , poznawac

kulturalne dobra narodu,

- dba¢ o pigkno ojczystego jezyka, wystrzegac¢ si¢ wszelkich wulgaryzmow,

- okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

- podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty , rady pedagogiczne;j,

pracownikow szkoly oraz ustaleniom organéw samorzadu uczniowskiego,

- przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

-- okazywac szacunek dorostym, rodzicom, opiekunom i innym uczniom,

-- szanowa¢ godnos$¢ osobista drugiego czlowieka,

-- przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci i lekcewazenia obowiazkoéw
szkolnych przez innych uczniow,

-- pomagac¢ kolegom w nauce, szczeg6lnie tym , ktorzy maja trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych,

-- stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom
brutalnos$ci, agresji, ponizania innych uczniéw,

-- dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole, w tym: uczniowie powinni wspétdziataé
w utrzymaniu porzadku , czystosci i estetycznego wygladu pomieszczen i otoczenia szkoty,
powinni rowniez dbac o sprzet, urzadzenia szkolne, pomoce naukowe i zbiory oraz wlasna
praca przyczyniac si¢ do ich wzbogacenia. Uczen ma obowiazek naprawienia wyrzadzone;j
przez siebie szkody,

§ 27. Nagrody i kary stosowane wobec uczniow :
1. Uczniowie moga by¢ nagradzani za rzetelna nauke, prace spoleczna, wzorowa postawe i
wybitne osiagnigcia w nastgpujacy sposob :
a) pochwata wychowawcy wobec ucznidéw catej klasy,
b) pochwata dyrektora wobec uczniéw catej szkoty,
c) wpis do kroniki szkoty,
d) nagroda rzeczowa lub pienig¢zna (w miarg posiadanych srodkoéw finansowych )
e) listy pochwalne,
f) nagroda uznaniowa na koniec roku szkolnego.

2. Za osiagnigcia w nauce ( $rednia ocen 4,5 ) uczen otrzymuje wyrdznienie Rady
Pedagogicznej wobec calej szkoty i rodzicow oraz nagrodeg ksiazkowa ufundowana przez
Rada Rodzicow.

Za wzorowa frekwencj¢ w ciagu catego roku szkolnego uczen otrzymuje wyroznienie Rady
Pedagogicznej wobec calej szkoty i rodzicow oraz nagrodeg ksiazkowa ufundowana przez
Rada Rodzicow.

Za udziat w olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych na szczeblu co najmnie;j
okregowym uczen otrzymuje wyrdznienie Rady Pedagogicznej wobec catej szkoty i rodzicow
oraz nagrodg ksiazkowa ufundowang przez Rada Rodzicow.

Za wzorowe zachowanie uczen zostaje wyrozniony przez Rade Pedagogiczna wobec calej
szkoty i rodzicow.

Za I miejsce we wspotzawodnictwie migdzyklasowym zespot klasowy zostaje wyrdzniony
poprzez pochwalg¢ Dyrektora Szkoty na apelu oraz otrzymuje Puchar Dyrektora Szkoty,
Rodzice absolwentéw o wysokich osiagnigciach naukowych lub szczegdlnie wyrdzniajacych
si¢ swoja dzialalnoscia na rzecz spotecznosci szkolnej otrzymuja listy gratulacyjne.
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Za szczegollnie wyrdzniajaca si¢ praceg na rzecz klasy 1 szkoty uczen konczacy szkote
otrzymuje nagrodg ksiazkowa ufundowana przez Rade¢ Rodzicow.

Uczniowie moga by¢ karani za nieprzestrzeganie statutu szkoly w nastgpujacy sposéb:

a) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec uczniéw catej klasy,

b) nagana dyrektora wobec ucznidéw calej szkoty,

c) nagana dyrektora z wpisaniem do akt osobowych ucznia,

d) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych , do reprezentowania szkoty
na zewnatrz,

e) przeniesienie do réwnolegtej klasy w swojej szkole ( pod warunkiem, ze jest to mozliwe
ze wzgledoéw organizacyjnych),

f) obnizenie oceny zachowania ,

g) skreslenie z listy uczniow .

W przypadku ucieczki catej klasy z lekcji zawiesza si¢ klasie okresowo prawo do
organizowania wycieczek 1 imprez klasowych oraz okresowo zawiesza si¢ prawo do
jednego sprawdzianu wiadomos$ci w ciagu dnia oraz co najwyzej dwoch w ciagu
tygodnia.

W przypadku rozmyslnego uszkodzenia lub zniszczenia mienia szkoty uczen jest
zobowiazany odkupi¢ dany sprzet lub zaptaci¢ rownowarto$¢ odpowiadajaca aktualnej
cenie sprzgtu oraz obniza si¢ mu oceng

z zachowania.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas probny (nie dtuzej niz pot roku ), jezeli
uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, rady pedagogicznej lub rady
rodzicow.

Uczen ma prawo odwotania si¢ od decyzji o karze do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, a
w przypadku skreslenia z listy uczniéw do Kuratorium O$wiaty
w Opolu.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
Kazdorazowo uczen badz jego rodzice maja 7 dni na ztozenie odwotania .

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia .

Skreslenie ucznia z listy ucznidow moze nastapi¢ na skutek nagminnego naruszania
postanowien statutu ( w czg$ci dotyczacej obowiazkdéw ucznia ), a zwlaszcza za:

a) naruszanie nietykalno$ci cielesnej i godnosci osobistej albo grozby karalne wzgledem
innych uczniéw, nauczycieli, pracownikow szkoty oraz innych oso6b przebywajacych na
terenie szkoty,

b) konflikt z prawem, skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sadu,
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c) powtarzajace si¢ kradzieze, zabor lub niszczenie mienia szkoly lub os6b wymienionych
pkt.8a,

d) powtarzajace si¢ picie alkoholu i zazywanie narkotykdéw oraz przebywanie w stanie
nietrzezwym i w stanie po zazyciu narkotykéw na terenie szkoly i w czasie imprez
organizowanych przez szkote,

e) wywieranie szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne 0os6b wymienionych
w pkt. 8a przez np. sprzedaz i rozprowadzanie narkotykow,

f) opuszczenie bez usprawiedliwienia ponad 50 % godzin lekcyjnych ( sposrod ogdlne;j
liczby godzin zaj¢¢ danej klasy ) lub za ciagla nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong
przekraczajaca 30 dni,

g) powtarzajace si¢ wulgarne 1 niekulturalne zachowanie,

h) $wiadome i systematyczne naruszanie obowiazkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

1) nieprzestrzeganie zasad wspodlzycia spotecznego

J) notoryczne niepodporzadkowywanie si¢ zaleceniom i1 zarzadzeniom dyrektora szkoty ,
rady pedagogicznej , nauczycieli , pracownikow szkoty

9. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw powinno by¢ stosowane wyjatkowo, w szczegélnych
przypadkach , po wykorzystaniu wszystkich mozliwo$ci oddziatywania wychowawczego na
ucznia. Zgodnie z uchwala Sadu Najwyzszego skreslenie ucznia z listy ucznidw nastgpujg w
formie decyzji administracyjnej. W zwiazku z tym przy podejmowaniu takiej decyzji
obowiazuje procedura zgodna z kodeksem postepowania administracyjnego.

10 W sytuacjach wymagajacych skreslenia ucznia z listy uczniow nalezy przyjac
nastgpujacy tryb postepowania

a)sporzadzi¢ notatke stuzbowa o zaistniatym incydencie, zalaczajac ewentualnie

protokot zeznan swiadkow,

a) sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostato uwzgl¢dnione w statucie szkoly jako
przypadek, ktory upowaznia do podj¢cia decyzji o skresleniu,

b) zebra¢ wszelkie dowody w sprawie,

c) zwotaé posiedzenie rady pedagogiczne;j,

d) przedyskutowac na posiedzeniu rady pedagogicznej , czy wykorzystano wszystkie
mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia,

e) sporzadzi¢ protokot z posiedzenia rady pedagogicznej, uwzgledniajacy wszystkie
informacje majace wptyw na podjgcie uchwaty,

f) podja¢ uchwale dotyczaca danej sprawy ( zgodnie z regulaminem rady
pedagogicznej),

g) przedstawi¢ tre§¢ uchwaly samorzadowi uczniowskiemu celem sformutowania
pisemnej opinii samorzadu uczniowskiego w tej sprawie,

h) w przypadku podjgcia przez dyrektora decyzji o skre§leniu ucznia z listy uczniow
sformutowac decyzj¢ zgodnie z wymogami kodeksu postgpowania
administracyjnego,

1) dostarczy¢ decyzje uczniowi lub jego rodzicom ( jezeli uczen nie jest pelnoletni),

j) poinformowac ucznia lub jego rodzicow o prawie do wgladu w dokumentacje
sprawy oraz wniesienia odwotania od decyzji dyrektora w ciagu 14 dni,

k) wykona¢ decyzje dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwotanie lub
natychmiast, jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci,

1) w przypadku wniesienia odwolania wstrzyma¢ wykonanie decyzji do czasu
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rozpatrzenia odwolania przez instancje odwotawcza.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 28. Ocenianie zajeé edukacyjnych i zachowania ucznia.

1.

2.

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne 1 zachowanie ucznia.

Ocenianie  wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci 1 umiejgtnos$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych przepisach i
realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie ma na celu poinformowanie :

a. ucznia - o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania i postgpach w tym
zakresie,

b. nauczyciela - o efektywnosci stosowanych metod i1 organizacji pracy ,

c. rodzicow - o postepach, osiagnigciach, trudnosciach, uzdolnieniach dziecka.

Efektem oceniania ma by¢ :

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju ,

motywowanie ucznia do systematycznej dalszej pracy,

uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci,
umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

/o o

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoélnych $rodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b. ustalenie kryteriow z zachowania,

c. ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych (semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedhug skali i formach
przyjetych w danej szkole,

d. przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych,

e. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych

(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce)

e

Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut szkoty, z
uwzglednieniem odpowiednich przepiséw MENiS
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7. Przedmiotem oceny jest :

zakres opanowanych wiadomosci 1 umiejgtnosci,
zdolnos¢ do wykorzystania wiadomos$ci w praktyce,
stopien zrozumienia poznanego materiatu,

postepy ucznia.

o op

8. Oceny dydaktyczne dzielq si¢ na :

a. czastkowe,
b. Srodroczne,
¢. koncoworoczne.

9. Oceny czastkowe, $§rodroczne 1 kohcoworoczne ustala si¢ wg skali :

ocena stowna | ocena cyfrowa skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst
W klasyfikacji biezacej dopuszcza sig¢ stosowanie znakéw ,,+7 1 ,,-” tylko przy ocenach

czastkowych. W dzienniku lekcyjnym nauczyciel uzywa koloru czerwonego dla ocen z prac
pisemnych. Oceny z réznych form sprawdzania osiagnig¢ i postgpow uczniéw powinny by¢
wyraznie oznaczone, np.: K — kartkowka, T — test, O — odpowiedz, S — sprawdzian, A —
aktywno$c¢.

10. Oceng zachowania $rodroczna 1 koncoworocznag ustala si¢ wg skali:

ocena slowna skrot
WZOrowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne popr
nieodpowiednie ndp
naganne ng

11. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania

b. sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

12. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 29. Obnizanie wymagan.

1. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie orzeczenia publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowywaé¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

2.  Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego czasowo lub na caty okres
ksztatcenia. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
zaje¢ wychowania fizycznego informatyki lub technologii informacyjnej. Decyzj¢ o
zwolnieniu ucznia i czasie trwania tego zwolnienia podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza lub poradnie specjalistyczne. W takim przypadku w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
»Zwolniony”.

4.
§ 30. Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiagni¢cia ucznidw, polegajace na
skutecznym dziataniu w okreslonych sytuacjach. Okres$laja one, co uczen powinien
wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

2. Przy wustalaniu poszczegdlnych stopni wymagan edukacyjnych obowiazuja
nastgpujace kryteria :

1) WYMAGANIA KONIECZNE - na stopien dopuszczajacy
obejmuja tresci nauczania niezbgdne w uczeniu si¢ danego przedmiotu i potrzebne

W Zyciu.
Uczen opanowat w ograniczonym zakresie podstawowe wiadomosci, z ograniczeniami
rozumie zapamigtane wiadomosci, czyniac je podstawa prostego wnioskowania , ale

z blgdami. Przy czgstej pomocy rozwiazuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci,
podejmuje , ale raczej bez powodzenia, rozwiazywanie problemow praktycznych, rozpoczyna
okreslone dziatania, ale tatwo si¢ zniechgca.

2) WYMAGANIA PODSTAWOWE - na stopien dostateczny
obejmuja tresci :
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najwazniejsze w uczeniu si¢ przedmiotu,

fatwe nawet dla ucznia mato zdolnego,

przystepne, o niewielkim stopniu ztoZzonosci,

dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

okre§lone programem nauczania na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w podstawach programowych,

gldwnie proste , uniwersalne umiejgtnosci - w mniejszym stopniu wiadomosci.

° a0 o

=

Uczen opanowat podstawowe wiadomosci, potrafi uporzadkowac, stresci¢ zapamigtane
wiadomosci, uczyni¢ je podstawa prostego wnioskowania, niekiedy przy pomocy rozwiazuje
typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, podejmuje, cho¢ nie zawsze z powodzeniem,
rozwiazywanie problemow praktycznych, wchodzi w przyjeta role, ale brak mu inicjatywy.

3) WYMAGANIA ROZSZERZAJACE - na stopien dobry
obejmuja elementy tresci :
a. istotne dla przedmiotu,
b. \bardziej ztozone,
c.przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu,
d.uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,
e.o zakresie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych.

Uczen opanowat wiadomos$ci w zakresie szerszym od podstawowego, rozumie wigkszo$¢
relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu, samodzielnie rozwiazuje Srednio
trudne zadania typowe — teoretyczne lub praktyczne, samorzutnie rozpoczyna okreslone
dziatania, jest w nie zaangazowany, organizuje je w pewien sposob; jego postepowanie jest
utrwalone, ujawnia wewnetrzng potrzeb¢ podejmowania okreslonych dziatan, ale brak im
spoistosci.

4) WYMAGANIA DOPELNIAJACE - na stopien bardzo dobry
obejmuja petny zakres tresci okreslonych programem nauczania. Sa to tresci :

a. zlozone, trudne, wazne,

b. wymagajace korzystania z r6znych zrodet,

c.umozliwiajace rozwigzywanie probleméow.
Uczen opanowat pelny zakres wiadomos$ci wyznaczonych przez program, rozumie wigkszos¢
relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu, sprawnie stosuje algorytmy,
samodzielnie rozwiazuje problemy, konsekwentnie wykonuje okreslone dziatania na skutek
trwalej, wewngtrznej potrzeby, podejmuje proby tworczego rozwijania wtasnych uzdolnien.

5) WYMAGANIA WYKRACZAJACE - na stopien celujacy
obejmuja tresci:

a. znacznie wykraczajace poza program nauczania,

b. stanowiace efekt samodzielnej pracy ucznia,

c. wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

d. zapewniajace pelne wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych.
Uczen samodzielnie zdobyl i opanowal wiadomosci wykraczajace poza program, ujmuje
relacje migdzyprzedmiotowe, biegle postuguje si¢ wiadomosciami wg podanych wzorow,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu probleméw, proponuje
nietypowe rozwiazania, rozwiazuje zadania wykraczajace poza program, samodzielnie 1
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, osiaga sukcesy w olimpiadach, konkursach itp.
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3. Uczen, ktory spelnia okres§lone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednia oceng.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki
nauczyciel w szczeg6lno$ci bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajgé a takze
jego aktywnosc¢ 1 systematycznosc.

5. Szczegdlowe wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow przygotowuja
nauczyciele danych przedmiotow.

§ 31 Formy i metody kontroli stosowane dla sprawdzania osiagni¢¢ i postepow ucznia

Formy i metody kontroli stosowane dla sprawdzania osiagni¢¢ i postgpdw ucznia to: test,
praca klasowa, zadanie domowe, wypracowanie, odpowiedZ ustna, referat,
sprawozdanie, praca w grupach, praca samodzielna, ¢wiczenie wykonywane na
lekcji, dyskusja, wytwory pracy wiasnej ucznia, kartkéwka, sprawdzian, dyktando,
recytacja, wykonanie pomocy dydaktycznej, aktywnos$¢ na lekcji, ¢wiczenia
laboratoryjne, prace projektowe, pokaz, praca pozalekcyjna (np. konkursy,
olimpiady, kota =zainteresowan), prowadzenie zeszytu, rozmowa z uczniem,
obserwacja postepow ucznia.

Zasady sprawdzania osiagni¢¢ i postgpoOw ucznia :

1) Sprawdzanie osiagnig¢ i1 postgpdéw ucznia powinno by¢ systematyczne, jawne,
obiektywne, konsekwentne.

2) Kazda praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana co najmniej na tydzien
wczesniej 1 poprzedzona lekcja powtdrzeniowa, z podaniem wymagan i
kryteridw oceny.

3) Sprawdzian z ostatnich dwoch tygodni nie musi by¢ zapowiedziany.

4) Termin oddawania prac pisemnych do 14 dni. Po kazdej pracy klasowe;j
dokonuje si¢ korekty, analizy blgdow. Kolejny sprawdzian z danego przedmiotu
moze by¢ przeprowadzony po ogloszeniu wynikow poprzedniego.

5) Jednego dnia moze si¢ odby¢ jedna praca klasowa (nauczyciel powinien dokonaé
wpisu w dzienniku w momencie zapowiedzi).

6) Tygodniowo moga si¢ odby¢ maksymalnie 3 prace klasowe.

7) Na kazdej lekcji jest sprawdzane przygotowanie uczniow.

8) Na kazdej lekcji sprawdzane sa iloSciowo prace domowe, za$ jako$ciowo w
miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz w semestrze.

9) Oceng z pracy klasowej uczeh moze poprawi¢ w terminie uzgodnionym z
nauczycielem. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczen moze
wykona¢ zalegte ¢wiczenia lub napisa¢ pracg klasowa, ustalajac termin z
nauczycielem przedmiotu.

10) W przypadku odmowy pisania sprawdzianu lub wykonania ¢wiczenia uczen
otrzymuje oceng niedostateczna. Za odmowg pisania sprawdzianu lub wykonania
¢wiczenia uznaje si¢ takze nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona na sprawdzianie.

11) Najpo6zniej na tydzien przed klasyfikacja (Srédroczna, koncoworoczna) nalezy
zakonczy¢ przeprowadzanie prac klasowych.

12) Jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godz./ tyg. oceng semestralna
wystawiamy z co najmniej 3 ocen czastkowych (w tym dwie prace pisemne).
Jezeli przedmiot realizowany jest w wigcej niz 1 godz./ tyg. oceng semestralna
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wystawiamy co najmniej z 5 ocen czastkowych (w tym minimum z dwu prac
pisemnych).

13) Uczen moze by¢ w semestrze 2 razy lub 1 raz (gdy jest 1 godz./tyg.)
nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych, musi
to jednak zgtosi¢ przed zajgciami.

14) Zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywolaniu go do odpowiedzi
pociaga za soba wpisanie oceny niedostateczne;.

15) Przy ocenianiu np. aktywnos$ci na lekcjach, braku pracy domowej, braku zeszytu,

2

braku materiatow, przyrzadow, nauczyciel moze stosowac znaki ,,+71,,-".

16) Przy ocenianiu mozna stosowac zapis typu :

o nieobecnos¢ -"nb”

o nieprzygotowanie - ,,np

° ucieczka - ,,uc”

° nie¢wiczacy - ,,nc

o zwolniony z danego ¢wiczenia (na lekcji wych. fiz.) — ,,zw
Oproécz tego umieszcza¢ mozna informacje dodatkowe tj. data, forma oceniania,
zakres materiatu.
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§ 32. Zasady informowania uczniow i rodzicow o postepach i osiagnigciach.

I. Oceny sa jawne dla ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw), uczen jest
poinformowany o ocenie w momencie jej wystawiania.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalona oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) — do wgladu, w
obecnosci dyrektora szkoty lub upowaznionego nauczyciela danego przedmiotu.

4. Rodzice powinni by¢ systematycznie informowani o postgpach uczniow na
spotkaniach z nauczycielem lub w formie pisemnego zawiadomienia (np. dzienniczki
ucznia).

5. Na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicoOw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania, w formie okreslonej w statucie szkoty (jak w pkt.4).

6. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni
nauczyciele sa zobowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o ewentualnym zagrozeniu oceng niedostateczna (za posrednictwem
wychowawcy klasy).
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Dane z klasyfikacji §rédrocznej i koncoworocznej podawane sa do wiadomosci

ucznidow na apelu porzadkowym.

Rodzice uczniow szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ w nauce i zachowaniu moga
otrzyma¢ list pochwalny lub list gratulacyjny.

§ 33. Klasyfikowanie.

1.

Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢
raz w roku - w ostatnim tygodniu I okresu.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug przewidywanej statutem
szkoty skali — §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Klasyfikacj¢ $rédroczna uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajgcia
edukacyjne obowiazkowe i dodatkowe, oceng z zachowania - wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Jezeli oceny te wystawione sa zgodnie z WSO, nie moga by¢ uchylone lub
zmienione decyzja administracyjna.

Oceny klasyfikacyjne §rédroczne i koncoworoczne nie moga by¢ ustalone jako
srednia arytmetyczna ocen czastkowych.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu — wedtug przewidywanej statutem
szkoty skali — rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim, laureaci i finali$ci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna
(semestralng) oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.
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8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia takie moga by¢ zgloszone w terminie do siedmiu
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

9. W przypadku o ktérym mowa w pkt. 8 dyrektor powotuje komisje, ktora:

a. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia,
w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala roczna (semestralna oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

b. W przypadku oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow; w  przypadku rownej liczby glosow decyduje  glos
przewodniczacego komisji.

10. Termin sprawdzianu o ktérym mowa w punkcie 10 uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. W sktad komisji wchodza:

1)w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b.  wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,

d. pedagog,

e. psycholog,

f.  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g. przedstawiciel rady rodzicow.

3) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wlasnag prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

4) Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

33



5) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
sktad komisji

termin sprawdzianu

zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu i ustalong oceng;

oo

b)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
sktad komisji,
termin posiedzenia komisji,
wynik glosowania,
ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.

g0 o

6) Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Dotacza si¢ do niego pisemne
prace
ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

7)Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 10 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12. Uczen jest klasyfikowany, jezeli oceniony zostal ze wszystkich przedmiotow i zajec
obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostal zwolniony. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

13. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkola, w miarg
mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

14. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ wychowania
fizycznego. Decyzj¢ o tym zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoly na podstawie
opinii wydanej przez lekarza.

15.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 34. Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen, ktéry nie zostat klasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j,
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny na prosbg¢ swoja lub rodzicow (prawnych
opiekunéw) po uzyskaniu zgody Rady Pedagogiczne;.
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10.

11.

12.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny program lub
tok nauki oraz spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota (dla
takiego ucznia egzamin nie obejmuje obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych)

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen zmieniajacy typ szkoty lub profil klasy
w przypadku réznic programowych.

Uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola,
zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w uzgodnieniu z
uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami). W przypadku ucznia
niesklasyfikowanego w ostatnim okresie egzamin przeprowadza si¢ przed
rozpoczgciem nowego roku  szkolnego. Uczen niesklasyfikowany za 1 okres
powinien zda¢ egzamin w terminie wyznaczonym przez dyrektora, jednak przed
klasyfikacja koncoworoczna.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystapil do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okres§lonym przez
dyrektora.

Egzamin ma formg pisemna i ustna - z wyjatkiem przedmiotow: wychowanie
fizyczne, informatyka, muzyka, plastyka, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Uczniowi, ktéry nie zostal klasyfikowany z zaje¢ praktycznych z powodu
nieobecno$ci  usprawiedliwionej, szkola organizuje zajecia umozliwiajace
uzupehienie programu nauczania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu , z ktérego uczen nie
byt klasyfikowany, w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Ostateczng oceng po przeprowadzonym
egzaminie ustala nauczyciel-egzaminator.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

l)dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2)nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktoéry spelnia obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.

a. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow

—rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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b. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych (podobnie i ustalona przez wychowawce ocena z
zachowania) jest ostateczna, jednak ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

c. Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne) uktada nauczyciel-egzaminator,

a zatwierdza dyrektor szkoty.

d. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, do ktorego zatacza si¢ pisemne

odpowiedzi.

e. Protokot z egzaminu klasyfikacyjnego ma zawierac:

imiona i nazwiska nauczycieli (wzglednie dla ucznia, o kt 6rym mowa w pkt 12 —
sktad komisji)

termin egzaminu poprawkowego

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

dotacza si¢ tez pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 35. Tryb i forma egzaminu poprawkowego

1.

Uczen, ktéry uzyskat oceng niedostateczng z 1 przedmiotu, moze zdawaé egzamin
poprawkowy (z wyjatkiem ucznidw klas programowo najwyzszych w szkole
danego typu).
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
poprawkowy z dwoch zajec¢ edukacyjnych, biorac pod uwage:

a. sytuacje rodzinng ucznia,

b. dhlugotrwala chorobg, ciaze, opieke nad dzieckiem,

c. opini¢ wychowawcy,

d. postaweg ucznia do obowiazkow szkolnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z

wychowania fizycznego, informatyki 1 zaje¢ praktycznych (egzaminy z tych
przedmiotow maja mie¢ formg przede wszystkim zadan i ¢wiczen praktycznych.)

Termin egzaminu ustala dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator
- nauczyciel prowadzacy takie same zajgcia lub pokrewne - jako cztonek
komisji.
Pytania egzaminacyjne ( ¢wiczenia, zadania praktyczne ) proponuje egzaminator, a
zatwierdza dyrektor szkoty.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, do ktérego
zalacza si¢ pisemna pracg ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty lecz nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

10. Nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt 5b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasna prosbg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Woéwezas dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym , ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
takie moga by¢ zgloszone w terminie do pigciu dni od egzaminu. Woéwczas stosuje
si¢ przepisy zamieszczone w §33, pkt 9-15

§ 36. Regulamin wystawiania ocen z zachowania.

1. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,

postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
okazywanie szacunku innym ludziom.

2. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

oceng z zaj¢¢ edukacyjnych
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem
ust.2a i 2b.
2a. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganng oceng klasyfikacyjna zachowania.
2b. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania , nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo wyzszej

a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.
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3. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy , biorac pod uwage propozycje innych
nauczycieli 1 uczniéw danej klasy.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna tzn. jesli jest ustalona
zgodnie z regulaminem , nie moze by¢ zmieniona decyzja wyzszej instancji.

5. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
klasy jest zobowiazany poinformowac uczniéw o przewidywanych dla nich ocenach.

5a. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz

ich rodzicow ( prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Regulamin precyzuje warunki, ktére powinien spetnia¢ uczen, aby otrzymaé oceng
wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia oraz wykroczenia, za
ktére obniza si¢ zachowanie do oceny naganne;j.

6a.Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia , u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania , lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

7. Regulamin daje pewne zatozenia, na ktorych nalezy si¢ opiera¢ przy wystawianiu
oceny z zachowania, nalezy jednak pamigtac, ze kazda ocena zachowania jest sprawa
indywidualna.

8.0ceng¢ wzorow3 otrzymuje uczen, ktory:

a. uzyskuje oceny pozytywne z nauczanych przedmiotow, zgodnie ze swoimi
zdolno$ciami i umiej¢tnosciami, wzorowo przygotowuje si¢ do zajeé , jest
aktywny na lekcjach,

b. wzorowo wywiazuje si¢ z prac na rzecz klasy, szkoly, inicjuje prace spoteczno —
uzyteczne, badz bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach w szkole i
poza szkota,

c. systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia szkolne oraz przynosi
usprawiedliwienia w okre§lonym terminie,

d. przykladnie zachowuje si¢ w $rodowisku rowiesniczym w szkole i poza nia,
ofiarnie pelni funkcje spoteczne i wzorowo si¢ z nich wywiazuje, bierze czynny
udziat w imprezach organizowanych,

e. jest uczciwy, prawdomoéwny, wymagajacy 1 krytyczny w stosunku do siebie, stuzy
innym pomoca,

f. wykazuje dbalos¢ o kulture jezyka ojczystego,

g. dba o wilasne zdrowie, nie ulega nalogom,

h. prawidlowo korzysta z urzadzen ogdlnodostgpnych, z mienia szkolnego, reaguje
na przejawy niszczenia,

1. dba o higieng osobista, czystos¢ klasy i szkoty,

J. nie ma opuszczonych godzin bez usprawiedliwienia .
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9. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a. bardzo dobrze wykonuje polecenia i zadania na niego natozone,

b. kulturalnie si¢ zachowuje, nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji i swoim
zachowaniem nie rozprasza uwagi innych,

c. systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne,

d.prawidlowo korzysta z mienia szkolnego, z urzadzen ogo6lnodostgpnych,

e. przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w budynku szkolnym i poza nim,

f. jest uczciwy, nie ktamie,

g. nie ulega natogom,

1. jest uczynny i kolezenski, nie jest Zrédtem konfliktéw na terenie szkoty i poza nia,

j. dba o higieng osobista i 0 czysto$¢ otoczenia,

k. opuscit w jednym semestrze bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 2 godziny
lekcyjne.

10. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. wypetnia obowiazki szkolne lecz nie przejawia wilasnej inicjatywy w zyciu klasy i
szkoty.
b. osiaga oceny pozytywne zgodnie ze swoimi zdolno$ciami i umiejgtnosciami,
c. sporadycznie otrzymuje upomnienia dotyczace zachowania,
d. ma pojedyncze godziny opuszczone bez usprawiedliwienia (nie wigcej niz 5
godzin lekcyjnych) w semestrze,
e. jest uczciwy, kolezenski i niekonfliktowy.

11. Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a. ma poprawny stosunek do obowiazkéw szkolnych, lecz natozone na niego zadania
wykonuje bez wigkszego zaangazowania,

b. z niektorych przedmiotéw nie osiaga ocen pozytywnych zgodnie ze swoimi

zdolno$ciami i umiejgtno$ciami,

sporadycznie otrzymuje uwagi dotyczace zachowania,

incydentalnie uczestniczy w konfliktach na terenie szkoty,

e. ma pojedyncze godziny opuszczone bez usprawiedliwienia (nie wigcej niz 10
godzin lekcyjnych) w semestrze,

f. zastosowane przez szkot¢ i dom rodzinny $rodki zaradcze odnosza skutek.

/o

12. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

ma lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych,

przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

jest zrédtem konfliktow na terenie szkoty 1 poza nia,

nie przestrzega form grzecznosciowych,

niszczy mienie szkolne,

nie dba o higieng osobista,

bez usprawiedliwienia opuscil ponad 10 godzin lekcyjnych (lecz nie wigcej
niz 20),

@ mo a0 o

13. Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
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a. nie osiaga ocen pozytywnych z nauczanych przedmiotow zgodnie ze swoimi
zdolno$ciami 1 umiejetno$ciami , ma lekcewazacy stosunek do obowiazkow

szkolnych,

b. przeszkadza w prowadzeniu lekcji, swoim zachowaniem rozprasza uwage
innych,

c. jest zrédlem konfliktéw na terenie szkoty 1 poza nia, jest agresywny,

wywotuje sprzeczki i bojki,

jest wulgarny, ztosliwy, nie przestrzega form grzecznosciowych,

niszczy mienie szkolne i pozaszkolne,

nie dba o higieng osobista,

popada w kolizj¢ z prawem,

bez usprawiedliwienia opuscil ponad 20 godzin lekcyjnych,

zastosowane przez szkol¢ 1 dom rodzinny §rodki zaradcze nie odnosza skutku.
przebywa w szkole i na zajeciach pozaszkolnych (wycieczki, imprezy) pod
wptywem srodkéw odurzajacych,

rozprowadza $rodki odurzajace.

TrEE o A
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§ 37. Promowanie.

1.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej , jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat wszystkie oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j., z zastrzezeniem § 36 ust. 2a i 2b.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej , na ktora sktadaja si¢

roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych w szkole , z uwzglednieniem § 33 ust. 7, uzyskal oceny klasyfikacyjne z
zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 36 ust. 2a i
2b. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory otrzymal w wyniku klasyfikacji rocznej z obowiazkowych zajeé
dydaktycznych oceng niedostateczna nie jest promowany do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskal z obowiazujacych
zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng z zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne lub $wiadectwo
ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.

Uczen, konczy szkol¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych §rednia ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania.
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§ 38. Postanowienia koncowe
1. .Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota moze posiada¢ sztandar oraz wlasny ceremonial szkolny.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem 30.08.2007 .
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